
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１０/２４（木）開催 『賃上げを実現する仕組みと賃上げに関連する政府支援策』 受講申込書 

みよし商工会 行 ⇒ FAX：０５６１-３４-５７９９                      （申込日：        年       月      日） 

事 業 所 名  Ｔ Ｅ Ｌ  

所 在 地  Ｍ ａ ｉ ｌ ＠ 

受 講 者 名 (複数のご参加可能) 

※ご記入いただいた情報は本セミナーに関する運営のみに利用し、取扱いにつきましては個人情報保護法に則り、厳重に管理いたします。 

〈 主 催 〉 愛 知 県 商 工 会 連 合 会 

    みよし商 工 会 工 業 部 会 

企業が新型コロナの影響から脱却しつつある今、経営者の抱える悩みの一つに、物価高騰等の経営環境の変化に対応するための従
業員の「賃上げ」の対応があるのではないでしょうか。物価高の中、従業員の「昇給してほしい」という気持ちに向き合いながら、どのよう
に「人」の舵取りをしていくか。本セミナーでは、この問題の解決に必要な論点を整理し、「生産性向上」の観点から具体策を提示しつつ
活用しやすい政府支援策を紹介し、これからの中小企業がとるべき行動を解説します。 

〈講師プロフィール〉 

飯田
い い だ

 吉
よ し

宏
ひ ろ

 氏 

・孚(まこと)事務所 株式会社 

代表取締役 

・社会保険労務士 

大学卒業後、２０代後半まで呉服流通チェーン、中小法人向けノンバンクに

勤務。在職時に体験した職場のトラブルをきっかけに労働法や人事領域の問

題に関心を持ち、２０００年に社労士資格を取得。２００４年に独立起業し、社

員数５名のリフォーム業から１００名の外資系医療機器メーカーまで、１５業態

以上の労務管理指導、相談業務を経験する。現在は、人事労務の知見に東

洋哲学におけるリーダーシップやコミュニケーション、人間学の視点を取り入

れた経営支援を軸とし、人材育成・組織活性の支援、労務に関わる諸課題の

解決に取り組んでいる。近年は商工会議所や法人会をはじめ、上場企業、社

労士支援組織、公立高校などでセミナー・研修講師も務めている。 

賃上げ

賃上げに関連する政府支援策

１０月２４日（木） 

１４：００～１６：００ 

事業環境変化対応型支援事業

物価高騰等の経営環境変化に対応する

・今年度の賃上げ傾向について 

・生産性の高い職場の特徴 

・賃上げを実現するための３つの取り組み 

・年収の壁とは 

・社会保険の適用拡大と年収の壁問題の関係 

・政府支援策最新情報 

・今後取り組みたい実務のポイント 

◆会場 保田ヶ池センター ２階 

みよし市三好町大慈山２-１１ 

◆受講料 無料 

◆定員 45 名 (先着順) 

◆対象者 中小・小規模事業者 
<お申し込み方法> 

 下記申込欄に必要事項をご記入いただき、  

ＦＡＸにてお申込みください。 


